
УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИГОРОДСКОГО ОКРУГА ЭГВЕКИНОТ
Е.А. Прокунина, ул., д. 4, п. Эгвекинот, Чукотский автономный округ, 689202,тел. (42734) 2-23-87, 2-24-00, факс (42734) 2-23-87, e-mail: iultroo@mail.ru_____________________________________________________________________________

от 07.10.2022 г. № 01-06/1135 Руководителям образовательныхорганизаций, учреждений культуры иМАФСУ «ФОК городского округаЭгвекинот» городского округа Эгвекинот
Уважаемый руководители!

Во исполнение пункта 2.2. вопроса 1 протокола заседания Комиссии покоординации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе от18 февраля 2022 г.№ 22, организовать плановое прохождение обучения по программамдополнительного профессионального обучения в области противодействия коррупциидолжностными лицами, ответственными за реализацию антикоррупционной политикив образовательных организациях, учреждениях культуры и МАФСУ «ФОК городскогоокруга Эгвекинот», согласно приложению № 1.Во исполнение пункта 2.3. вопроса 1 протокола заседания Комиссии покоординации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе от18 февраля 2022 г. № 22, организовать создание, размещение и наполнениеподразделов официальных сайтов в образовательных организациях, учрежденияхкультуры и МАФСУ «ФОК городского округа Эгвекинот», посвященных вопросампротиводействия коррупции в соответствии с требованиями приказа Министерства трудаи социальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013 г. № 530н., согласноприложению 2.Информацию по вышеуказанным пунктам необходимо предоставить в срокдо 24 октября 2022 г. на электронный адрес iultroo@mail.ru.

И.о. начальника Управления социальной политикигородского округа Эгвекинот Г.С. Лавренчук

Исп. Степанченко Владислав Евгеньевич,консультант отдела образования и общеотраслевых вопросов8(427-34) 2-22-28, iultroo@mail.ru
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Приложение № 1

Повышение квалификации лиц, ответственных за противодействие коррупции ворганизации№п/п Наименованиепредприятия,учреждения
Ф.И.О., должность,лица , прошедшегоподготовку

Полноенаименованиеучебного заведения
Формаобучения Кол-воаудиторныхчасов1 Муниципальноеавтономноеучреждениекультуры«Краеведческиймузей городскогоокруга Эгвекинот»

Евдокимова ЛюдмилаАнатольевна Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Институт КИТ»

Дистанционное 72

2

Приложение 2
Наполнение подразделов официальных сайтов подведомственных предприятий,учреждений городского округа Эгвекинот, посвященных вопросам противодействиякоррупции в соответствии с требованиями приказа Министерства труда исоциальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013 г. № 530н1. Наличие раздела «Противодействие коррупции» (далее – раздел), отдельнойгиперссылки на раздел, каким образом осуществляется доступ к разделу;2. Наполнение подраздела «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействиякоррупции» должно быть оформлено в соответствии требованиями приказа Министерстватруда и социальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013 г. № 530н (далее –требования);3. Подраздел «Антикоррупционная экспертиза» должен содержать гиперссылку,перекрестную с гиперссылкой, при переходе по которой осуществляется доступ кофициальному сайту, созданному для размещения информации о подготовкефедеральными органами исполнительной власти проектов нормативных правовых актов ирезультатах их общественного обсуждения (www.regulation.gov.ru).4. Подраздел «Методические материалы» должен содержать методические рекомендации,обзоры, иные документы методического характера по вопросам противодействиякоррупции.5. Подраздел «Формы документов, связанных с противодействием коррупции, длязаполнения» должен быть наполнен в соответствии с требованиями.6. Подраздел «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера» должен обеспечивать доступ к сведениям о доходах,расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителя,директора подведомственного предприятия, учреждения.7. Подраздел «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению иурегулированию конфликта интересов (аттестационная комиссия)» должен обеспечиватьдоступ к информации о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебномуповедению и урегулированию конфликта интересов (аттестационной комиссии).8. Подраздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» должен содержатьгиперссылку, перекрестную с гиперссылкой, при переходе по которой осуществляетсядоступ к подразделу «Обращения граждан».
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* внимательно прочитайте и строго по пунктам приказа Министерства труда исоциальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013 г. № 530н оформляйтераздел «Противодействие коррупции»;
** образец и все необходимые образцы вы можете взять в разделе «Противодействиекоррупции» с сайта Администрации ГО Эгвекинот – эгвекинот.рф


